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Kvalitetspolicy — Var kultur och vart ansvar

Akers Sweden ABs mal &r att producera valsar med ratt kvalitet, leverera i tid till vara kunder samtidigt som vi tar
ansvar for var paverkan pa manniskor, samhalle och miljo. Var kvalitetskultur bygger pa att vi pratar om kvalitet och
etik varje dag — pa verkstadsgolvet, i moten och i beslutsfattande. Ledningen skapar férutsattningar, och varje
medarbetare tar personligt ansvar for sitt arbete.

Nar vi férenar kvalitet och ansvar skapar vi inte bara stolthet och fértroende, utan ocksa en hallbar Idnsamhet som
gor att vi kan vaxa och utvecklas tillsammans med vara kunder.

Syfte

Policyn visar var gemensamma riktning och styrning i kvalitetsarbetet. Den ar en del av vart ledningssystem och
grunden for hur vi arbetar med kvalitet varje dag.

Vara ataganden

e Ansvar: Vi utvecklar och engagerar vara medarbetare for att skapa en kultur dar kvalitet ar allas ansvar.

e Samarbete: Vi arbetar tillsammans for att uppfylla lagkrav och kundkrav. Vi hanterar identifierade risker
och mdjligheter for att sdkra framtiden.

o Engagemang: Vi driver standiga férbattringar, forebygger fel och minskar avvikelser genom systematiskt
forbattringsarbete. Det ger stabila processer i produktion och administration.

Sa nar vi vara mal

Vi lyssnar pa vara kunder och utvecklas utifran deras upplevelser, ar flexibla vid férandrade kundbehov och arbetar
med tydliga mal och nyckeltal for kvalitet. Vi sékerstaller ratt resurser och kompetens genom utbildning och aktivt
deltagande i forbattringsarbetet.

Ledningen tar ansvar for att standigt forbattra ledningssystemet genom revisioner, genomgangar och
avvikelsehantering. Policyn revideras arligen.



