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Kvalitetspolicy – Vår kultur och vårt ansvar 
 
Åkers Sweden ABs mål är att producera valsar med rätt kvalitet, leverera i tid till våra kunder samtidigt som vi tar 
ansvar för vår påverkan på människor, samhälle och miljö. Vår kvalitetskultur bygger på att vi pratar om kvalitet och 
etik varje dag – på verkstadsgolvet, i möten och i beslutsfattande. Ledningen skapar förutsättningar, och varje 
medarbetare tar personligt ansvar för sitt arbete.  
När vi förenar kvalitet och ansvar skapar vi inte bara stolthet och förtroende, utan också en hållbar lönsamhet som 
gör att vi kan växa och utvecklas tillsammans med våra kunder. 

 
Syfte 
 
Policyn visar vår gemensamma riktning och styrning i kvalitetsarbetet. Den är en del av vårt ledningssystem och 
grunden för hur vi arbetar med kvalitet varje dag. 

 
Våra åtaganden 
 

• Ansvar: Vi utvecklar och engagerar våra medarbetare för att skapa en kultur där kvalitet är allas ansvar. 

• Samarbete: Vi arbetar tillsammans för att uppfylla lagkrav och kundkrav. Vi hanterar identifierade risker 
och möjligheter för att säkra framtiden. 

• Engagemang: Vi driver ständiga förbättringar, förebygger fel och minskar avvikelser genom systematiskt 
förbättringsarbete. Det ger stabila processer i produktion och administration. 

 
Så når vi våra mål 
 
Vi lyssnar på våra kunder och utvecklas utifrån deras upplevelser, är flexibla vid förändrade kundbehov och arbetar 
med tydliga mål och nyckeltal för kvalitet. Vi säkerställer rätt resurser och kompetens genom utbildning och aktivt 
deltagande i förbättringsarbetet. 
Ledningen tar ansvar för att ständigt förbättra ledningssystemet genom revisioner, genomgångar och 
avvikelsehantering. Policyn revideras årligen. 
 
 
 


